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jevanje znanja ali kot standard pri posameznem predmetu ali njego-

vem delu;

— je obvladovanje dolo¢enega znanja in spretnosti, ki bi jih bilo sicer
potrebno $ele pridobiti, pri takem posamezniku treba izkoristiti kot
priloznost za kakovostno pridobivanje novega znanja in spretnostis
ne samo pri pridobivanju novih splo$nih, strokovnoteoreti¢nih in
prakti¢nih znanj, pa¢ pa Se posebej za pridobivanje tistih klju¢nih
kompetenc, ki so temelj za avtonomno delovanje posameznika v so-
dobnem svetu in podpirajo nacelo vsezivljenjskega u¢enja;

— je v izobrazevalnem procesu pomembno vrednotenje znanja, do-
seganje postavljenih standardov znanja, ne pa vrednotenje poti do
znanja z elementi, ki dolo¢ajo formalno izobrazevanje (obseg izobra-
Zevanja v urah, ¢as izobraZevanja ...);

= je potrebno opredeliti na¢ine in ravni upostevanja znanja, spretno-
sti in kompetenc, pridobljenih s predhodnim formalnim, neformal-
nim in priloZnostnim u¢enjem. (ibid.: 15-16)

Na veéplastnost problematike priznavanja neformalnega in prilo-
znostnega ulenja opozarjajo tudi druge Studije, v katerih so evalvira-
li implementacijo zakonskih dolo¢b v prakso. Ugotovili so, da se kljub
ustreznim zakonskim podlagam priznavanje neformalno ali prilozno-
stno pridobljenega znanja $e vedno ne uveljavlja v taki meri, kot bi si Ze-
leli (Hozjan, 20105 Ivanti¢ et al., 2007; Svetina in Vili¢ Klenovsek, 2011;
Znidari¢, Kunti¢, Makovec in Bauman, 2010), bolj pa se uveljavlja v iz-
obrazevanju odraslih kot v »mladinskem« (formalnem) izobrazevanju.

V analizi postopkov vrednotenja predhodnega uéenja na podrodju
izobrazevanja odraslih so ugotovili, da se v vsakem omrezju oziroma or-
ganizaciji, ki so jo Vkljuéili v analizo, razvija ali izpeljuje specifi¢en vidik
ugotavljanja, vrednotenja ali priznavanja. Ta je obi¢ajno pogojena z na-
meni teh postopkov, vsebin in ciljnih skupin, ki so jim le-ti namenjeni
(Svetina in Vili¢ Klenovsek, 2011):

— v srednjibh solah je poudarck na vrednotenju in priznavanju formal-
no pridobljenega znanja pri mladini in odraslih, v manjsi meri pa do
sedaj tudi na vrednotenju in priznavanju neformalno pridobljenega
znanja tako pri mladini kot odraslih;

- vizobragevalnih organizacijah za odrasle in v svetovalnib srediscih za
izobrazevanje odraslib neformalno in priloznostno pridobljeno zna-
nje ugotavljajo s pomodjo priprave izobrazevalnih biografij, sveto-
vanja pri izbiri ustreznega izobraievalnega programa, u¢ni pomoci
ipd. Postopki ugotavljanja, vrednotenja in priznavanja pridejo v po-





