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brazevanja ter usposabljanja uditeljev poklicnih 3ol. Je aktivna v naci-
onalnih in mednarodnih projektih in strokovnih skupinah na podro-
¢ju razvoja in implementacije kurikula. Vodila in sodelovala je v razli¢-
nih projektih na podroéju priznavanja neformalnega in priloZnostne-
ga znanja. Je tudi avtorica in soavtorica ve¢ strokovnih gradiv z ome-
njenega podrodja.
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