PONUDBA TEMATSKIH KONFERENC in drugih seminarjev
za strokovne in vodstvene delavke ce vrtcev in sol

OBLIKUJMO
PROFESIONALNO

UCECO SE

SKUPNOST

CILJI

. razumeti strukturo in mehanizme

delovanja ucece se skupnosti;

e pridobiti znanja s podroc¢ja dela z

odraslimi;

e spoznati strategije oblikovanja in
vodenja uc¢ece se skupnosti, da bo
le-ta predstavljala smiselno podporo

zaposlenim

MEDKOLEGIALNE
HOSPITACIJE

CILJI
spoznati Opazovalni inStrument za
ugotavljanje in zagotavljanje
kakovosti VIZ prakse ter se uriti v
njegovi uporabi;
spoznati pomen in strategije
vodenja reflektivhega razgovora
pO Opazovanju
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Center za kakovost v vzgoji in izobraZzevanju

PEDAGOSKI INSTITUT

ZAGOTAVLJANJE
MEHKEGA PREHODA
OTROKIZVRTCAV
SOLO

OBLIKOVANJE

SPODBUDNEGA
UCNEGA OKOLJAV
VRTCU

CILJI
seznaniti se s pomenom

CILJI
° ozavestiti pomen oblikovanja .

spodbudnega okolja (psiholoskega zagotavljanja mehkega prehoda

in fizitnega), ki otrokom omogoca otrok ter z razliko med tradicionalnim

raziskovanje, samostojnost in in sodobnim razumevanjem tranzicije;

razvijanje obcutka pripadnosti; . seznaniti se s strategijami

ozavestiti pomen raznovrstnih in zagotavljanja mehkega prehajanja

razvojno primernih materialov; otrok ter medinstitucionalno uc¢eco

na podlagi pridobljenega znanja se skupnostjo kot obliko

nacrtovati in uvesti spremembe v zagotavljanja kontinuitete v

svoji pedagoski praksi pedagoskih pristopih
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e razvijati in krepiti strategije za delo

CILJI

z otroki in njihovimi druzinami z
razlicnimi ozadiji;
spoznavati pomen in se uriti v
nacrtovanju in izvajanju
kakovostnih dejavnosti ter
oblikovanju materialov za delo z
otroki, ki prihajajo iz razlicnih
jezikovnih in kulturnih okolij;
na podlagi pridobljenega znanja
nacrtovati in uvesti spremembe v
svoji pedagoski praksi

CILJI
spoznati razlicne strategije in
tehnike dela, ki spodbujajo razvoj
kritic\hega misljenja otrok v skladu
z njihovo razvojno in individualno
stopnjo razvoja

na podlagi pridobljenega znanija

nacrtovati in uvesti spremembe v
svoji pedagoski praksi

CILJI
. pridobiti ve§¢€ine za vodenje .

CILJI
razumeti dejavnike, ki vplivajo na
kakovostnih profesionalnih oblikovanje predsodkov in
diskusij, ki pripomorejo k stereotipov;
reSevanju konkretnih . ozavestiti lastne predsodke in

problemskih situacij; stereotipe,

pridobiti ve$¢ine za osmisljanje o pridobiti vpogled v odrazanje

odnosnih situacij na nacin, da le-te predsodkov in stereotipov v
ponujajo priloznosti za vedeniju ter vplivu na odnose z
profesionalni razvo;j; drugimi
. pridobiti vescine spodbujanja

kolegov za medsebojno podporo

pri njihovem delu

ZA PRILAGOJENO PONUDBO nam pisite na korakzakorakom@pei.si ali nas poklicite na01 429 20 20


https://forms.gle/bVcV1kTK2eK9rg6r5
https://forms.gle/bVcV1kTK2eK9rg6r5
https://forms.gle/bVcV1kTK2eK9rg6r5
https://forms.gle/bVcV1kTK2eK9rg6r5
https://forms.gle/bVcV1kTK2eK9rg6r5
https://forms.gle/bVcV1kTK2eK9rg6r5
https://forms.gle/bVcV1kTK2eK9rg6r5
https://forms.gle/bVcV1kTK2eK9rg6r5
https://forms.gle/bVcV1kTK2eK9rg6r5
https://forms.gle/bVcV1kTK2eK9rg6r5

* cena za Clane Mreze za spreminjanje kakovosti Korak za korakom

Y Oblikujmo profesionalno uceco . 8 pedag. ur e do 30 str(?kovnih in e 750 eur*
@\- se skupnost vodstvenih delavk_cev e 950 eur
o e . ih i e 750 eur*
e Medkolegialne hospitacije e 8 pedag. ur do 30 str(?kovnlh n N~

KLIK ZA vodstvenih delavk_cev
PRIJAVO « Oblikovanje spodbudnega e do 30 strokovnih in e 750 eur*

e 8 pedag. ur

. L vodstvenih delavk_cev e 950 eur
(dve 4-urni usposabljanji)

ucnega okolja v vrtcu

e do 30 strokovnih in vodstvenih delavk_cev | 750 oyr*

e Zagotavljanje mehkega prehoda e 8 pedag. ur . T
. . (priporocamo, da se usposabljanja udelezijo tako
otrok 1z vrtca v solo : : g e 950 eur
strokovni delavci vrtca kot Sole)
» Oblikovanje veckulturnega in e 8 pedag. ur o do 30 strokovnih in e 750 eur*
vecjezicnega ucnega okolja v vrtcu (dve 4-urni usposabljanji) vodstvenih delavk_cev e 950 eur
o Aktivno ucenje e 16 pedag. ur e do 30 strokovnih in e 1500 eur*
(3tiri 4-urna usposabljanja) vodstvenih delavk_cev e 1900 eur
« Vodenje Wanda skupine e 32 pedag. ur e skupina do 12 strokovnih in vodstvenih e 290 eur/udelezenko_ca*
(tri 8-urna usposabljanja in delavk_cev e 350 eur/udelezenko_ca

dve 4-urni podporni

o EEERE (priporocamo, da se iz enega zavoda prijavi tandem, ki bo
supervizijski srecanji)

kasneje v maticnem zavodu vodil Wanda skupino)

« (P)ostanimo strpen kolektiv e 2 pedag. ur e do 50 strokovnih in e 400 eur*
vodstvenih delavk_cev e 450 eur
e Izvedba predavanja ali svetovanja e 2 pedag. uri e do 30 strokovnih in e 300 eur* [/ 350 eur
na dogovorjeno temo e 4 pedag. ure vodstvenih delavk_cev e 600 eur* / 700 eur



https://forms.gle/bVcV1kTK2eK9rg6r5
https://forms.gle/bVcV1kTK2eK9rg6r5
https://forms.gle/bVcV1kTK2eK9rg6r5
https://www.canva.com/design/DAGGmNe7ryw/50lgiE_-5euVBbrRU17fgg/view?utm_content=DAGGmNe7ryw&utm_campaign=designshare&utm_medium=link&utm_source=viewer
https://forms.gle/bVcV1kTK2eK9rg6r5
https://forms.gle/bVcV1kTK2eK9rg6r5
https://forms.gle/bVcV1kTK2eK9rg6r5
https://forms.gle/bVcV1kTK2eK9rg6r5
https://forms.gle/bVcV1kTK2eK9rg6r5
https://forms.gle/bVcV1kTK2eK9rg6r5
https://forms.gle/bVcV1kTK2eK9rg6r5
https://forms.gle/bVcV1kTK2eK9rg6r5
https://forms.gle/bVcV1kTK2eK9rg6r5
https://forms.gle/bVcV1kTK2eK9rg6r5
https://forms.gle/bVcV1kTK2eK9rg6r5

